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Dank

An dieser Stelle danken der Vorstand und die Institutionsleitung

den Schilerinnen und Schiilern, die sich tdaglich auf gemeinsames Entdecken und
Lernen einlassen.

den Familien, die ihrem Kind und der Sprachheilschule Vertrauen schenken.

den Mitarbeitenden, die sich tdaglich engagieren und zusammen mit den Kindern und
Familien ein Stuick Lern- und Lebenswelt gestalten.

den Behorden, Schulleitungen und Delegierten der Schultrager fir ihr Vertrauen und
ihre Unterstiitzung.

der Schulgemeinde Wattwil-Krinau fur die reibungslosen Abldufe innerhalb der
gemieteten Liegenschaften und das freundschaftliche Miteinander in der Schuleinheit.

der katholischen Kirchgemeinde fiir die Gastfreundschaft und die konstruktive
Zusammenarbeit.




Vorstand

Prasident

Vizeprasidentin

Kassier

Vorstandsmitglieder

Revisoren

Bernhard Graf
Kaufmann, Mosnang

Karin Mettler
Dipl. Psych. FH, Winterthur

Dieter Ott
Dipl. Augenoptiker, Hemberg

Pacale Artho
Schulische Heilpdadagogin, Wil

Carlo Pellizzari
Jugendanwalt, Wattwil

Frédéric Schiess
Geschaftsleitung Fritz Schiess AG,
Lichtensteig

Stefan Barlocher
Spitalverwalter, Bltschwil

Werner Kaiser
Mittelschullehrer, Wattwil



Bericht des Vorstandes

Geschatzte Vereinsmitglieder, Freunde und
Gonner des Sprachférderzentrums Tog-
genburg.

In ihrem letzten Jahresbericht zum Jahr
2017 fasste die damalige Prasidentin Gisela
Seiler ihre neunjdhrige Vorstandstatigkeit
mit einem Wort zusammen: Veranderun-
gen.

Der Vorstand und alle Mitarbeitenden ha-
ben in den letzten Jahren sehr viel Zeit und
Energie in diese Verdnderungen investiert
und unsere Schule fit fur die Zukunft ge-
macht. Auf diese Phase der Verdnderungen
kann und muss nun eine Konsolidierung
folgen. Alle neuen Regelungen missen
umgesetzt, auf ihre Tauglichkeit gepruft
und wenn noétig auch angepasst werden.
So wird auch die Phase der Konsolidierung
nicht ohne neue Herausforderungen und
Verdanderungen bleiben.

Vorstand

An der HV 2018 wurden mit Prasidentin
Gisela Seiler und Vorstandsmitglied Nor-
bert Stieger zwei engagierte, ausgewiese-
ne Fachkrafte verabschiedet. Neu gewdhlt
wurden Prasident Bernhard Graf und Vor-
standsmitglied Pascale Artho. Der Vor-
stand konnte seine strategischen Aufgaben
an sechs ordentlichen Sitzungen erfillen.

Sprachheilschule

Im Rahmen des Versorgungskonzeptes
verordnete uns das Bildungsdeparte-
ment einen Abbau von heute 46 auf neu
35 Schiilerinnen und Schiiler auf Sommer
2022. Das bedeutet in der Umsetzung,
dass 11 Kinder weniger unsere Schule be-
suchen kénnen und damit weiterhin in der
Regelschule unterrichtet, betreut und ge-
fordert werden.

Diese Abbaupldane bei den Sprachheilschu-
len in St.Gallen und Wattwil wurden inzwi-
schen auch Thema in der Bildungspolitik.
So wurde am 19. Februar 2019 eine Motion
im St.Galler Kantonsrat angenommen, wel-
che zum Ziel hat, diese unbefriedigende
Situation zu dndern und den betroffenen
Kindern jene Forderung zu ermdglichen,
die ihnen zusteht.

Logopadischer Dienst

Seit Beginn des Schuljahres 2018/19 be-
zieht die Schulgemeinde Wattwil-Krinau
keine Leistungen mehr vom logopadischen
Dienst. Die personelle und finanzielle Situ-
ation musste entsprechend angepasst wer-
den. Eine grosse Sorge in diesem Bereich
ist die Rekrutierung von fachlich ausgewie-
senen Logopddinnen und Logopdden fir
den Dienst in den verschiedenen Schulen.



Finanzen

Unsere Schule steht finanziell auf gesun-
den Beinen. Der Reinertrag des Jahres
2018 muss vollumfanglich an den Kanton
zurlickerstattet werden, da unser Betriebs-
fonds seinen Maximalbestand bereits er-
reicht hat. Fiir das Jahr 2019 budgetieren
wir ein kleines Defizit, das wir aus dem
Betriebsfonds entnehmen kénnen.

Mein Start als Prasident

Vor einem Jahr durfte ich mit der Wahl zum
Prasidenten die Leitung des Vorstandes
Ubernehmen. Ich fihlte mich von Beginn
weg von meinen Kolleginnen und Kollegen
im Vorstand, aber auch von Institutionslei-
terin Susanne Heuberger und Verwaltungs-
leiterin Doris Hollenstein sehr gut aufge-
nommen.

Dieses erste Jahr empfand ich vor allem
auch als Lehrjahr im Umfeld von Bildung,
Schule und Sonderschule. So war es gar
nicht so einfach, mich in die Aufgaben
unserer Institution einzuarbeiten und ihre
Besonderheiten zu verstehen. Nun - ich
denke, die erste Runde ist geschafft, und
so blicke ich mit Zuversicht und Freude in
die Zukunft.

Unser gemeinsames Ziel, die gemeinsame
Arbeit, die Zusammenarbeit der verschie-
denen Ebenen und Kompetenzen machen
den Erfolg unserer Schule aus. Unser Er-
folg sind die Fortschritte, die Lernerfolge
unserer Schilerinnen und Schiiler, die Zu-
friedenheit ihrer Eltern, und die Entlastung
und Unterstitzung der Regelschulen.

Ich bedanke mich bei allen Mitarbeitenden,
der Institutionsleitung, der Verwaltungslei-
tung und den Kolleginnen und Kollegen im
Vorstand furr ihren grossen und wertvollen
Beitrag an diesem Erfolg.

lhnen, sehr geehrte Vereinsmitglieder,
danke ich fiir Ihr Verstandnis, lhr Wohl-
wollen und lhre Unterstitzung.

Fiir den Vorstand
Bernhard Graf, Prisident




Bericht der Institutionsleitung

An dieser Stelle mochte ich dem Vorstand,
der Verwalterin Doris Hollenstein und
dem Team des Sprachforderzentrums fir
die geleistete Arbeit danken. Erneut kann
ich auf ein spannendes Jahr mit unter-
schiedlichen Themen und Herausforderun-
gen zuriickblicken, von denen ich einige
kurz skizzieren mochte.

Logopadischer Dienst

Schultrager

Die Schultrdger dusserten in den Stand-
ortgesprachen ihre Zufriedenheit mit der
Arbeit der Logopadinnen. Neben der the-
rapeutischen Tatigkeit leisten die Thera-
peutinnen organisatorische und interdis-
ziplindre Zusammenarbeit in den Schul-
gemeinden. Die vermehrte Integration von
Kindern in die Regelklassen, welche das
Sonderpddagogik-Konzept vorsieht, zeigt
direkte Auswirkungen auf die Tatigkeit der
Logopadinnen. Sie sind mit zunehmend
komplexeren Storungsbildern konfrontiert.
Dies erfordert eine langer andauernde
Therapie und einen intensiven Austausch
aller Beteiligten. Vor Ort werden die Logo-
padinnen als fachkompetente Ansprech-
personen sehr geschatzt.

Mitarbeitende
Aufgrund des Austrittes der Schulgemeinde
Wattwil-Krinau aus dem Sprachférderzen-

trum Toggenburg beendeten Sonja Burki
und Denise Pfister ihre Tatigkeiten im logo-
padischen Dienst auf Ende Schuljahr 18/19.
Wir danken den beiden engagierten Logo-
padinnen herzlich fir die geleistete Arbeit.
Daniel Karrer unterstiitze den Dienst er-
neut durch Stellvertretungen in verschie-
denen Gemeinden, vielen Dank.

Trotz intensiver Suche konnten leider im-
mer noch nicht alle benétigen Therapie-
lektionen abgedeckt werden. Wir setzen
weiterhin alles daran, die Stellen addaquat
zu besetzen.

Durch verschiedene Kiindigungen war
das verkleinerte Team des logopddischen
Dienstes stark gefordert. Um den fachlichen
Austausch und die gegenseitige Unterstiit-
zung weiterhin zu gewadhrleisten, musste
die Sitzungsstruktur angepasst werden. Die
Logopddinnen sind zuversichtlich mit die-
ser Verdnderung weiterhin gewinnbringend

zusammenarbeiten zu konnen.




Vorschulbereich

Das Sprachférderzentrum bietet logopa-
dische Therapien und logopadische Friih-
erziehung in der Kleingruppe «Lodino»
an. Im Schuljahr 18/19 konnte das Lodino
wieder gefiihrt werden. Dies ist sehr er-
freulich, da dieses Angebot ein wichtiger
Bestandteil der Pravention ist. Auch konn-
ten ab dem Schuljahr 18/19 wieder alle
Vorschulkinder in die Einzeltherapie aufge-
nommen werden. Erfreulicherweise achten
die Arzte und Arztinnen in unserer Region
auf eine allfdllige Sprachproblematik und
Uberweisen die Kinder frithzeitig zur Ab-
klarung ans Sprachférderzentrum.

Sprachheilschule

Das Team der Sprachheilschule beschaf-
tigte sich dieses Jahr intensiv mit der Er-
arbeitung und Umsetzung des
Forderplanungskonzeptes.
jektgruppe wurde der bewdhrte Schulbe-
richt Uberarbeitet und nach ICF angepasst.
Das Sonderpddagogikkonzept sieht vor,
dass jedes Kind in ausgewdhlten ICF-Be-
reichen individuell geférdert wird. Inten-
sive Diskussionen wurden gefiihrt, Ideen
entwickelt und wieder verworfen. In den
Teamsitzungen wurde die Arbeit der
Projektgruppe jeweils kritisch und kon-
struktiv hinterfragt. Seit dem Schuljahr
18/19 wird nun mit den neuen Formula-
ren und Berichten gearbeitet. Diese An-
passungen werden in diesem Schuljahr
in regelmdssigen Abstdnden evaluiert.
Daneben besuchte das Team mit anderen
Sonderschulen die Veranstaltung «LP 21 in
Sonderschulen — praktische Anwendung».

neuen
In einer Pro-

Die Auseinandersetzung mit dem Lehrplan
21 ist fur die Sprachheilschule als regel-
schulnahe Sonderschule sehr wichtig und
wird uns noch langere Zeit beschaftigen.

Mitarbeitende

Ende des 2. Semesters des Schuljahres
17/18 verliess Alexandra Lang die Sprach-
heilschule um eine neue Herausforderung
anzunehmen. Auf Ende Schuljahr 17/18
haben die Lehrpersonen Franziska Meier



und Caroline Pjeta die Sprachheilschule
verlassen um sich beruflich zu verdndern.
Unsere Jahrespraktikantinnen Samantha
Moser und Ramona Ruckstuhl beendeten
ihre Tatigkeiten in den Eingangsstufen
ebenfalls. Fir die engagierte Arbeit dan-
ken wir allen ganz herzlich und wiinschen
ihnen viel Freude bei den neuen Aufgaben.
Die freien Stellen im Schulbereich konnten
mit den Lehrpersonen Regula Huber, Pepi-
ta Paoli und Doris Widmer neu besetzt wer-
den. Zudem konnten wir Eveline Keller und
Rena Schmucki als Jahrespraktikantinnen
verpflichten. Im Logopdadiebereich zeigte
es sich schwierig, die offenen Stellen fach-
lich kompetent zu besetzen. Durch ver-
schiedene interne Losungen konnte diese
Zeit Uberbriickt werden. Seit dem 3. Quar-
tal 2018 ist das Logopadieteam mit Laura
Erben und Benno Locher wieder komplett.
In den letzten Monaten arbeiteten sich alle
engagiert ein und wir hoffen, dass sie sich
an der Sprachheilschule wohlfiihlen.

Schulische Anlasse

Der erste Schulanlass in diesem Jahr war
erneut die Schulfasnacht. Alle Kinder der
Sprachheilschule beteiligten sich an die-
sem Gesamtschulanlass. Sie tanzten in der
Disco, liessen sich schminken, verweilten
bei lustigen oder ruhigen Spielen, besuch-
ten die Geisterbahn und genossen an der
Bar Berliner und Getrdanke. Im 4. Quartal
des Schuljahres 17/18 fanden die Pro-

jekttage zum Thema «Reise um die Welt»
statt. Die Kinder bereisten verschiedene
Lander und lernten neue Kulturen kennen.
Am Mittwochvormittag durften die Eltern
ebenfalls teilnehmen und reisten per Flug-
zeug in die unterschiedlichen Lander. Im
Juni fand der jahrliche Besuchsnachmittag
der neuen Kinder statt um die neue Klasse
kennenzulernen. An diesem Nachmittag
durften die austretenden Kinder die Kin-
derbaustelle besuchen und sich ausgeris-
tet mit Helm handwerklich betdtigen. Um
sich ndher kennenzulernen startete das
Schuljahr 18/19 mit verschiedenen Anlas-
sen wie Elternabend, Schulreise und Be-
gegnungsmorgen mit dem Schulhaus Dorf.



Im Dezember besuchten die Kinder klas-
senweise den Samichlaus im Wald und hor-
ten dort eine spannende Geschichte. Die
Clowns «Pipeline und Sunny» schenkten
den Sprachheilschulkindern das Theater-
stick der «Weihnachtstraum». Wir konnten
zusatzlich zwei Klassen der Primarschule

Wattwil einladen und genossen diese lusti-
ge Auffiihrung in vollen Ziigen. Besinnlich
beendete die Sprachheilschule das Jahr
mit einer kleinen Weihnachtsfeier gestaltet
durch die Primarstufe.

Beratung und Unterstiitzung

Im 2. Semester des Schuljahres 18/19 be-
gann die Aufbauphase des Dienstes «Be-
ratung und Unterstiitzung». Die beiden
langjdhrigen Mitarbeiterinnen der Sprach-
heilschule Veronika Koller und Sonia Salis
bauten in Zusammenarbeit mit der Institu-
tionsleitung diesen Dienst auf. Es wurde
ein Flyer kreiert und an alle Schulgemein-
den versandt, eine Infoveranstaltung ange-
boten um den Dienst bekannt zu machen
und erste Anfragen bearbeitet. Neben Be-
ratungen wurde auch eine Weiterbildung in
einem Team gestaltet. Da Sonia Salis seit
Oktober im Mutterschaftsurlaub weilt, hat
Corinne Frei die Arbeit im Dienst B&U von
ihr tbernommen. Das erste Jahr ist verhal-
ten angelaufen. Nicht desto trotz wurden
die getdtigten Beratungen und Einsdtze als
sehr positiv bewertet. Es wird sich in den
ndchsten Jahren zeigen, ob dieses Angebot
von den Regelschulen genutzt wird und ei-
nem Bedurfnis entspricht.

In allen Bereichen ist der Umgang mit Ver-
dnderungen eine grosse Herausforderung.
Ich bedanke mich bei allen Beteiligten fir
die Zusammenarbeit und die Unterstit-
zung. Herzlichen Dank.

Susanne Heuberger,
Institutionsleitung



BERATUNG UND UNTERSTUTZUNG

THEMEN UND FRAGESTELLUNGEN

Sonderschulen nutzen ihre Kompetenzen
nicht nur fiur den Betrieb der Sonderschule,
sondern stellen diese im Auftrag des Kantons
St.Gallen auch den Regelschulen zur Verfu-
gung. Beratung und Unterstiitzung mit dem
Forderschwerpunkt Sprache ist ein neues
Standbein des Sprachférderzentrums Toggen-
burg. Es ist ein flexibles, bedarfsorientiertes
Angebot fiir Regelschulen. Dieses richtet sich
an Lehrpersonen, Therapeutinnen, Fachper-
sonen, Schulleitungen, Schulbehérden und
Abkldarungsstellen. Die Eltern kénnen in den
Prozess eingebunden werden. Ziel ist die In-
tegration der Schiiler und Schilerinnen mit
Spracherwerbsstdrungen in der Regelschule
so optimal wie moglich zu gewdhrleisten. Be-
ratung und Unterstltzung ist eine Ergdnzung
zu den Kompetenzen und Massnahmen der
Regelschule.

ANGEBOT

e Umfassende Situationsabklarung

e Punktuelle, [dsungsorientierte Beratungen

e Beratungstermine vor Ort und in den
verschiedenen Schulgemeinden

e Konzepte fir die Integration von Kindern
mit Sonderschulbedirftigkeit im Bereich
Sprache

e Spezifische Fachwissen-Vermittlung im Um-
gang mit Kindern mit Spracherwerbssto-
rungen

® Interne Teamweiterbildungen in den ver-
schiedenen Bereichen der Sprache

e Praktische Tipps fur den Unterricht

Anregungen im Bereich der Elternarbeit

e Supervision von Logopddinnen und Logo-
paden

SPRACHFORDERZENTRUM
TOGGENBURG

IM FOKUS STEHT

wo SPRACH
\

Die Finanzierung liegt beim Kanton St.Gallen und ist somit fiir die Regelschulen unentgeltlich.



Mitarbeitende

Leitung

Heuberger Susanne 2017
Verwaltung | Sekretariat

Hollenstein Doris 2014
LOGOPADISCHER DIENST

Aebi Mirjam 2017
Baal Corinne 1997
Burki Sonja 2016-2018
Eggenberger Maria 2017
Graf Miriam 2016
Karrer Daniel Stv
Mohle Martina 2008
Niederhduser Brigitte 2017
Pfister Denise 2013-2018
Riilegg Christina 2013

SPRACHHEILSCHULE

Schule

Aebi Katharina 2010
Frih Zikeli Brigitte 2006
Giordano Catherine 2010
Huber Regula 2018
Meier Franziska 2017-2018
Paoli Pepita 2018
Pjeta Caroline 2017-2018
Suhner Regula 2017
Vorburger Esther 2011
Widmer Doris 2018
Wyss Yvonne 2014

Logopadie Sprachheilschule

Bosshard Félice Stv
Cazzanelli Sabrina 2016
Erben Laura 2018
Frei Corinne 2004
Koller Veronika 1992
Lang Alexandra 2015-2018
Locher Benno 2018
Salis Sonia 2008



Schulassistenzen | Mittagsbetreuung

Ackermann Ruth
Gobet Enrica
Guttinger Doris
Licina Razija

Praktikum

Keller Eveline
Moser Samantha
Ruckstuhl Ramona
Schmucki Rena

Hausdienst
Brunner Heidi
Licina Razija

Dienstjubilaum
Salis Sonia

2007
2013
2014
2011

2018
2017-2018
2017-2018

2018

2011
2011

10 Jahre

EXTERNE DIENSTE

Ergotherapie
Ergo Toggenburg, Wattwil
Ergotherapie Sensorium, Ebnat-Kappel

Psychotherapie
KJPD, Regionalstelle Wattwil

Raum- und Umgebungspflege
Sidler Alois,
Schulgemeinde Wattwil-Krinau

Schularzt
Medbase, Wattwil

Schulpsychologie
Schulpsychologischer Dienst

des Kantons St.Gallen
Regionalstellen Jona, Wattwil, Wil

Schulzahnarzt
Dr. med. dent. M. Jorgensen, Wattwil

Schiilertransport
Meile Bus GmbH, Lichtensteig

Verpflegung
Top Food GmbH, Neu St. Johann



Ehrenmitglieder

Sonja Kauf

Gerold Signer

Thomas Riegg, lic. phil. |
Fritz Schiess
Ruth Meyer, Dr. med.

Hans Bichler, Dr. phil.

Christian Brunner

Esther Nievergelt

Rita Kagi Feller

Prasidentin Zweckverband
Sprachheilambulatorium Toggenburg

Prasidentin Toggenburgischer Verein
zur Férderung Sprachbehinderter

Prasident Zweckverband
Sprachheilambulatorium Toggenburg

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Zweckverband
Sprachheilambulatorium Toggenburg

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Férderung Sprachbehinderter

Prasident Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied
Sprachférderzentrum Toggenburg

Prasident Sprachférderzentrum Toggenburg

Vorstandsmitglied
Sprachforderzentrum Toggenburg

Vorstandsmitglied
Sprachférderzentrum Toggenburg

1977-1987

1987-1997

1973-1977

1993-1997

1987-1999

1987-1999

1995-2004

1981-1987

1987-1997

1997-2005

2002-2005
2005-2009

2004-2014

2001-2016



Spenden

Wir danken allen Spendern und Spend-
erinnen ganz herzlich fur die finanzielle
Unterstitzung. Durch |hr Interesse an
unserer Institution unterstiitzen Sie uns
auch ideell bei unserer taglichen Arbeit
und damit die Kinder mit einer Sprachbe-
hinderung.

Die Spendengelder kommen vollumfang-
lich den Kindern der Sprachheilschule
zugute. Sie ermodglichen mit Ihrer Spende
besondere Anldsse und Projekte, die das
Lernen unterstiitzen und das Zusammen-
leben bereichern.

lhnen allen sagen wir von Herzen:
Danke!

Ackermann, keramische Wand-

und Bodenbeldge, Lichtensteig
Arum Blumen, Wattwil

Benediktiner Missionare, Uznach
Bosshard Félice, Lichtensteig

Biiro Strassle AG, Lichtensteig
Biitikofer Annemarie Verena, Gossau
E. Weber AG, Wattwil

Forrerbau AG, Ebnat-Kappel

Hosli Dorothea, Wattwil

Huber Cornelia, Bazenheid
Jorgensen Michael Dr. med. dent, Jona
Knopfel & Schmid AG, Wattwil
Kostezer AG, Wattwil

Meyer Ruth Dr. med., Neu St. Johann
Ott Dieter, Hemberg

Schmid AG, Wattwil

Schonenberger Margreth, Berlingen
Stieger Erika, Wattwil

Strub Bruno Dr. med., Lichtensteig
Thoma Gertrud, Kaltbrunn

Thur Beck, Wattwil

Willi Scherrer AG, Bazenheid

Wohlgensinger Ida, Uzwil



Budget 2018

logo- Beratung

Jahresrechnung 2018 Sonderschule padischer und Unter-

Dienst stlitzung
Ertrag Fr. Fr. Fr.
Beitrdge der Kantone / Gemeinden / Eltern 1’899’300.00 | 711°222.00 36’700.00
Ertrage aus Leistungen fiir Schiilertransporte 294’600.00
Instandhaltung Tragerkanton 146°108.00
Ertrage aus Leistungen an Personal 5’000.00
Ubrige Ertrdge, Leistungen ambulante Dienste 8’200.00 90’000.00
Aufwand Fr. Fr. Fr.
Personalaufwand, Besoldungen und Sozialleistungen | 1’666°380.00| 760°700.00 28’750.00
Verpflegung, Lebensmittel- und Haushaltaufwand 58’800.00
Anlagenutzung, Unterhalt Mobilien 168°'510.00 500.00
Sachaufwand Schule / logopadischer Dienst 49’°002.00 19°950.00
Leitung- und Verwaltungskosten 78’516.00 20°072.00 7’950.00
Medizinischer Bedarf 2°000.00
Transportkosten 330’000.00
Ergebnis

Das Budget 2018 wurde auf der Basis von 48/45 Schulkindern erstellt. Im ersten Semester
besuchten 48 Kinder und im 2. Semester 47 Kinder die Sprachheilschule. Aufgrund der héheren
Schiilerzahl konnte das vorliegende Ergebnis erzielt werden.

Der Ertragstiberschuss muss vollumfanglich dem Bildungsdepartement zuriickbezahlt werden.

Die Detail-Rechnung kann auf der Schulverwaltung eingesehen werden.

Das Budget 2019 basiert auf 46 Schulkindern. Es resultiert ein voraussichtlicher Ausgaben-

tiberschuss von Fr. 26’000.00. Das Defizit wird aus dem Betriebsfonds entnommen.




Rechnung 2018

Budget 2019

logo- Beratung logo- Beratung
Sonderschule padischer und Unter- Sonderschule padischer und Unter-
Dienst stlitzung Dienst stlitzung
Fr. Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
1’930’322.82| 688'689.97 36’906.89 1’843’600.00| 614°248.00 30°000.00
306'240.05 315’300.00
146’108.00 146’108.00
5'666.05 7’900.00
9'730.60 85’991.40 0.00 95’300.00
Fr. Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
1'674’504.36 | 744’975.90 11°040.30 1’674’150.00| 681’600.00 25’900.00
52'462.25 52’600.00
166’696.80 272.90 159’050.00 500.00
43'911.76 9’131.15 47°018.00 12°250.00
72'682.51 20°301.42 1°038.65 79'590.00 15°198.00 4’100.00
1'367.50 1’500.00
325°088.50 325°000.00
61'353.84 24'827.94 -26’000.00




Bilanz 2018 Vergleich 2017
Aktiven Fr. Fr.
Umlaufvermogen

Kassa 810.05 818.40
Postcheck 15°077.65 15°097.65
St. Galler Kantonalbank, Kontokorrent 157°290.47 453’446.06
St. Galler Kantonalbank, Sparkonto 553’863.02 553’724.59
RB Mittleres Toggenburg, Infrastrukturfonds 17°969.75 17°979.95
Forderungen gegeniiber Betreuten 438'351.32 202’666.84
Aktive Rechnungsabgrenzung 16°609.00 36’888.18
Anlagevermogen

EDV-Verwaltung 14°438.70 28’876.70
Passiven

Verbindlichkeiten, Kreditoren 41°920.81 26'072.85
Passive Rechnungsabgrenzung 50°304.29 139'818.76
Ruckstellungen 0.00 10°000.00
Eigenkapital 246’'827.21 244'479.16
Spendenfonds SHT 289’551.71 287'886.71
Mitgliederbeitrage 38’700.00 36’530.00
Betriebsfonds 442’954.41 424’737.67
Infrastrukturfonds SHT 17°979.75 17°979.95
Ergebnis aus Erfolgsrechnung Kostenstelle Schule 61'353.84 121°993.27
Ergebnis aus Erfolgsrechnung Kostenstelle B&U 24’827.94




Bericht der Revisionsstelle an die Hauptversammlung des
Vereins Sprachforderzentrum Toggenburg

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung des Vereins Sprachférderzentrum Toggenburg,
bestehend aus Bilanz und Erfolgsrechnung fir das am 31. Dezember 2018 abgeschlossene
Rechnungsjahr im Sinne der statutarischen Vorschriften gepriift.

Unsere Priifung erfolgt nach anerkannten Grundsatzen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen an Befdahigung und Unabhéngigkeit erfiillen. Die Betriebsrechnung schliesst mit
einem Ertragsiiberschuss von Fr. 61'353.84.

Auf Grund unserer Priifung stellen wir fest, dass die Buchfiihrung und die Jahresrechnung Gesetz
und Statuten entsprechen. Wir empfehlen lhnen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen und

den verantwortlichen Organen Entlastung zu erteilen.

Bitschwil / Wattwil, 8. Februar 2019

Werner Kaiser




Sprachforderzentrum Toggenburg
Wilerstrasse 15

9630 Wattwil

Tel. 071 988 57 22
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