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Bericht des Vorstandes

Geschdtzte Vereinsmitglieder, Gonner
und Freunde des Sprachférderzentrums
Toggenburg

Gerne berichte ich Ihnen Uiber das Jahr 2022
aus der Sicht des Vorstandes.

Verein

Die Hauptversammlung 2022 konnte am
4. Mai 2022 wieder im gewohnten Rahmen
in Wattwil stattfinden. Es war ein gutes,
ein befreiendes Gefiihl, nach zwei Corona-
Jahren sich wieder treffen zu konnen. Alle
Antrdge des Vorstandes wurden einstim-
mig genehmigt. Die Schule Zuzwil konnte
als neues Mitglied in den Verein aufgenom-
men werden.

Mitglieder

Die Schule Wil beantragt die Aufnahme
als Aktivmitglied in den Verein Sprachfor-
derzentrum Toggenburg. Der Vorstand un-
terstitzt dies sehr und beantragt lhnen,
an der HV diesem Antrag zuzustimmen.
Wenn Sie das tun, sind alle Schultrager in
unserem Einzugsgebiet Mitglieder unseres
Vereins, was unser Ziel sein muss, und was
den Vorstand sehr freut.

Vorstand

Wir haben an der letzten HV Dieter Ott aus
dem Vorstand verabschiedet. Seither sind
wir funf Vorstandsmitglieder. Das ist die
Mindestzahl gemadss Statuten. Wir sehen
vor, das so zu belassen.

Kontrollstelle

An der letzten HV wurde Nicole De Ja-
ger-Ott zur Revisorin gewdhlt. Sie hat zu-
sammen mit dem bisherigen Revisor Stefan
Barlocher die Rechnung und die Geschafts-
fuhrung des letzten Jahres geprift.

Institutionsleitung

Markus Notter fiihrt seit bereits zwei Jah-
ren unsere Institution. Die Zusammenarbeit
mit ihm als operativen Leiter wird vom Vor-
stand als sehr angenehm und zielfuhrend
empfunden. Unter seiner Fiihrung hat sich
die Institution in den letzten zwei Jahren
sehr gut entwickelt.

Schiilerzahlen
Nach
schen,

einer jahrelangen bildungspoliti-
und oft wohl auch finanzpoliti-
schen Diskussion scheint nun ein einfacher
Grundsatz, der seit 2021 im Volksschulge-
setz verankert ist, auch in der Praxis ange-

kommen zu sein:



Jedem Kind, fiir das der Besuch einer
Sonderschule verfiigt wird, muss ein ent-
sprechender Platz zur Verfiigung stehen.

Auf dieser Grundlage konnten wir mit
dem Bildungsdepartement im November
2022 eine neue Leistungsvereinbarung ab-
schliessen, die aufgrund der bestehenden
Infrastruktur unserer Schule auf einer Bele-
gung mit max. 51 Schilerinnen und Schi-
lern basiert.

Wenn fur mehr als 51 Kinder in unserem
Einzugsgebiet der Besuch unserer Schule
verfligt wird, ist es unsere Aufgabe, zu-
sammen mit dem Bildungsdepartement fiir
eine Losung zu sorgen, ohne Kinder auf
eine Warteliste zu setzen.

Raumverhdltnisse

Wir fuihren unsere Schule an den Standor-
ten Wilerstrasse 15 und an der Textilfach-
schule an der Ebnaterstrasse. Langerfristi-
ges Ziel ist es, die Schule wieder an einem
Standort zusammen zu flhren. Wir haben
deshalb die Firma Schallibaum Architekten
und Ingenieure AG in Wattwil beauftragt,
eine Studie Uber mogliche Schulstandorte
in Wattwil auszuarbeiten.

Erste Ergebnisse der Studie liegen vor. Sie
zeigen, dass es nicht einfach ist, alle unsere
Bedurfnisse an einem Standort zu erfillen.

Wir sind eine Tagesschule und bendétigen
nebst guten Schulrdumen fiir die Pausen
und vor allem fir die Mittagszeit von
51 Kindern auch genligend Aussenraum.
Das ist an einem neuen Standort nicht ein-
fach zu bewerkstelligen.

Der Kanton hat bekanntlich beschlossen, in
Wattwil eine neue Kantonsschule zu bauen.
Das wird je nach Verlauf des Baubewilli-
gungsverfahrens noch einige Jahre dau-
ern. Sobald aber eine neue Kantonsschule
bezogen werden kann, werden im Raum
Wattwil viele Schulrdaume, die jetzt von der
Kantonsschule belegt sind, frei. Das konnte
fur unsere Schule durchaus neue Optionen
ergeben.

Der Vorstand hat deshalb beschlossen,
kurzfristig auf weitere Planungsschritte
zu verzichten, die Situation aber genau im
Auge zu behalten, um rechtzeitig reagieren
zu kénnen.

Schilertransporte

Seit Sommer 2022 besorgt die Firma Herold
Taxi AG, St. Gallen, den Transport unserer
Schilerinnen und Schiler. Wir sind mit den
Leistungen von Herold Taxi AG bisher sehr
zufrieden.



Ausserschulische Betreuung

Unsere Kinder werden wdhrend der Mit-
tagszeit betreut von unseren Mittagstisch-
betreuerinnen und Praktikanten/Praktikan-
tinnen. Diese Aufgabe ist anspruchsvoll.
Sie benotig viel Verstandnis fir die Kin-
der, viel Einflihlungsvermogen, aber auch
Durchsetzungsvermogen.

Finanzen

Unsere Finanzen sind nach wie vor stabil.
Der Kanton entschddigt unsere Leistungen
mit Pauschalbetragen. Der Ertragsiber-

schuss von Fr. 82'336.32 wird in den Be-
triebsfonds eingelegt, davon miuissen wir
rund Fr. 63°000.00 an den Kanton zuriick-
zahlen.

Logopadischer Dienst

Unser zweites Standbein, der Logopadi-
sche Dienst, wird finanziell selbsttragend
gefuihrt. Unser Angebot umfasst folgende
Teilbereiche:

Logopadie an Regelschulen

Die Schulen sind frei, die Logopadie selber
anzubieten, oder einen regionalen logopa-
dischen Dienst zu beanspruchen. Wir haben
auf dieser Basis mit folgenden Schulen, die
unsere Dienstleistung beanspruchen, neue
Leistungsvereinbarungen abgeschlossen:

Wildhaus-Alt St. Johann, Nesslau-Krumme-
nau, Neckertal, Lichtensteig, Degersheim,
Sonderschulinternat Hemberg

Beratung und Unterstiitzung

Der Dienst B&U kann von den Schulen
unentgeltlich beansprucht werden. Er
wird vom Kanton finanziert. Wir sind vom
beauftragt
Dienst im stdwestlichen Teil des Kantons

Bildungsdepartement diesen

sicherzustellen.

Logopadie fiir Vorschulkinder
Logopadische Abkliarungen und Therapien
fur Vorschulkinder werden vom Kanton be-
willigt und finanziert. Wir fihren dieses An-
gebot fiir alle Gemeinden im Einzugsgebiet
des Sprachférderzentrums.



Ausblick

Nach den grossen Herausforderungen der
letzten Jahre wiinschen und erwarten wir
fur das Jahr 2023 vor allem Stabilitat und
Kontinuitat.

Das soll unserer Institutionsleitung und un-
seren Fachleuten an der Front etwas mehr
Freiraum geben fiir eine solide Alltagsarbeit
sowie fiir die aktuellen und zukinftigen
padagogischen Herausforderungen. Packen
wir es gemeinsam an. Unsere Schilerinnen
und Schiler haben es verdient.

Sie als Vereinsmitglieder, als Gonner und
Freunde unserer Institution sind dabei un-
sere Rlckendeckung. Mit der Unterstiit-
zung unserer Institution, aber auch mit lh-
rem Einstehen fiir die Bedlrfnisse unserer
Schiilerinnen und Schiler in Gesellschaft
und Politik, leisten Sie einen sehr wichtigen
Beitrag flr eine gute Zukunft. Dafiir danken
wir lhnen sehr herzlich.

Fiir den Vorstand
Bernhard Graf

L e e —
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Bericht der Institutionsleitung

Auch in meinem zweiten Jahresbericht
werde ich von verschiedenen Verdnderun-
gen berichten. Veranderungen in einer In-
stitution, welche den Kindern ein sicheres
Lernumfeld bieten mochte. Ein Spagat, von
welchem in diesem Bericht da und dort et-
was sichtbar werden durfte.

Logopadischer Dienst

2022 konnten die Jahresgesprache in den
Gemeinden wieder stattfinden. Herzlichen
Dank fiir die interessanten Gesprache und
die Einblicke vor Ort. Ein wichtiger Teil fiir
die Arbeit an der Leistungsvereinbarung
mit ihren Anhdangen, welche wir in diesem
Jahr fertigstellen und in die Vernehmlas-
sung geben konnten.

Trotz intensiver Suche konnten leider wei-
terhin nicht alle benétigten Therapielektio-
nen abgedeckt werden. Einzelne Kinder
hatten die Moglichkeit, in einer anderen
Schulgemeinde des Dienstes die Logopadie
zu besuchen. Dies bedingt, dass die Kinder
transportiert werden, ein passendes Zeit-
fenster gefunden wird und Kapazitat von-
seiten der Logopddin oder des Logopaden
vorhanden ist.

Die Schule Wildhaus-Alt St. Johann bietet
seit Sommer 22 eine Sprachwerkstatt an.
Diese ist eine Uberganslésung und kein
logopadisches Therapieangebot. Da wir
bisher keine Logopadin finden konnten,
unterstltzen wir die Sprachwerkstatt durch
einen Logopdden aus unserem Team bera-
tend.

Ein herzliches Dankeschdn ans Logopadie-
team unserer Sprachheilschule, welches
immer wieder beratend und unterstitzend
einen Teil der Aufgaben tGbernahm.

Mitarbeitende

Ende Februar verliess uns Monika Mader,
Ebnat-Kappel und Ende Schuljahr Christina
Rlegg, Lichtensteig. Auf das neue Schul-
jahr begrussten wir Viviana Murer als Logo-
padin fir die Schule Ebnat-Kappel und Sina
Mautz fiir die Schule Lichtensteig. Mirjam
Aebi kundigte ihren Weggang aus Nesslau
per Ende Januar 23 an.



Die Logopddinnen treffen sich regelmassig
zu Sitzungen in der Sprachheilschule in
Wattwil. Neben organisatorischen Fragen
stehen auch der Fachaustausch und kolle-
giale Beratung im Zentrum.

Logopadie im Friihbereich

Das Sprachférderzentrum bietet logopa-
dische Abkldarungen und Therapien sowie
logopadische Friiherziehung in der Spiel-
gruppe «Lodino» an. Die Arbeit im Vor-
schulbereich ist ein wichtiger Bestandteil
der frihen Foérderung. Es ist fiir das Kind
wichtig, dass die Arztinnen und Arzte in
unserer Region die Kinder frihzeitig zur
Abkldarung ans Sprachférderzentrum lber-
weisen. Nur so kann das Kind und sein
Umfeld bei Bedarf mit der passenden Un-
terstiitzung auf den Eintritt in den Kinder-
garten vorbereitet werden.

Benno Locher hat sich im Friithbereich wei-
tergebildet und wird ab Sommer mit Salome
Guggenheimer noch intensiver fir die Vor-
schulkinder da sein.

Sprachheilschule

Mitarbeitende

Ende Schuljahr 21/22 verliessen uns Yvonne
Wyss, Klassenlehrerin in der Primarstufe
und Brigitte Fruh, Differenzierung. Ruth
Ackermann, Klassenassistentin und Mit-
tagsbetreuerin in der Primarstufe, trat in




den wohlverdienten Ruhestand. Ebenfalls
verlassen haben uns Maria Anna Baum-
gartner und Jennifer Steiner, Klassenas-
sistentinnen und Mittagsbetreuerinnen in
der Primarstufe. Milena Baumgartner, Mitja
Jenny, Janina Rohner und Vladimir Valkov
beendeten ihr Jahrespraktikum ebenfalls.
Fir die engagierte Arbeit danken wir allen
ganz herzlich und wiinschen ihnen viel

Freude bei den neuen Aufgaben.

Auf das neue Schuljahr engagierten wir
Martha Ratz und Seraina Boltshauser als
Lehrerinnen in der Primarstufe, Sandra
Miller als Stellenpartnerin im Kindergarten.
Neu konnten wir als Klassenassistentinnen
und Mittagsbetreuerinnen Elham Brufani,
Erika Roos und Sara Rdss-Osterwalder ge-
winnen. Ergdnzen konnten wir die Klas-
senteams mit den Jahrespraktikantinnen
Ainoa Wittenwiler, Alina Khel und Chantal
Heystermann und dem Jahrespraktikanten
Luc Baumann. In den letzten Monaten ar-
beiteten sich alle engagiert ein und wir hof-
fen, dass sie sich an der Sprachheilschule
eingelebt haben. Nach den Herbstferien
|6ste Barbara Gees Sandra Muller als Stel-
lenpartnerin im Kindergarten ab. Hansheiri
Zurcher unterstitzte uns als Vertretung fur
Sara Oesch wédhrend ihrer Intensivweiter-
bildung.

Aus dem Schulalltag

Hier nun ein kleiner Einblick ins Schuljahr.
Die Schulfasnacht fand in diesem Jahr nicht
mehr nach Klassen getrennt, aber dennoch
an zwei Standorten statt. Ein Teil an der
Wilerstrasse und ein Teil an der Ebnater-
strasse. So wurde das fasnachtliche Treiben
schon wieder etwas lebendiger als noch
vor einem Jahr. Ein besonderes Ereignis war
das Lager im Lagerhaus Salomonstempel in
Hemberg. Das diesjdhrige Thema Farben
war sehr passend, um das ab und zu sehr
graue und nasse Wetter auszugleichen. Mit



viel Freude und Begeisterung waren die Kin-
der am Werk. Davon konnten sich an einem
gemeinsamen Elternabend auch die Eltern
Uberzeugen. Ein beriihrender Moment ist
jeweils, wenn sich vor den Sommerferien
alle austretenden Kinder und die Erwach-
senen von der gesamten Sprachheilschule
verabschieden.

Gespannt wurde im August 2022 ins
neue Schuljahr gestartet. Der Standort der
Primarstufe war jetzt nicht mehr ganz neu.
Am Begriissungsanlass waren allerdings

wieder viele neue Gesichter zu sehen. Kin-
der und Erwachsene. Der Elternabend fand
klassenweise statt. Alle Klassen genossen
die Schulreise in der ndheren Umgebung.
Der Samichlaus wurde wie jedes Jahr im
Wald besucht. An jedem Adventsmontag
gestaltete eine Klasse einen besinnlichen
Wocheneinstieg fiir die Schule. Und endlich
konnte das Weihnachtstheater des Logopa-
dieteams stattfinden. Nicht nur die Kinder
verfolgten gespannt den in seinem Winter-
schlaf unterbrochenen Bdren auf seinem
Weg durch den Winter.



Beratung und Unterstiitzung B&U

Unser Team bietet mit viel Erfahrung im-
mer wieder unkompliziert Beratung und
Unterstutzung fur Fachpersonen in der
Regelschule. Ein Angebot mit punktuellem
Einsatz und grosser Wirkung.

Sprachfoérderzentrum Toggenburg

In diesem Sommer trafen sich alle Mitarbei-
tenden des Sprachférderzentrums Toggen-
burg zu einem gemeinsamen Arbeitstag.
Ein Vorbereitungsteam fiihrte durch den
abwechslungsreichen und informativen
Tag. Inhalte waren ein Ausschnitt aus un-
serem Leitbild und Spracherwerbsstorun-

gen, deren Behandlungsmoglichkeiten in
der Therapie und der hilfreiche Umgang
damit im Alltag. Und naturlich kam auch
der lockere Austausch nicht zu kurz.

Netzwerk Logopadie Toggenburg

Da wir flrs ganze Toggenburg und fur Wil
die Sprachheilschule anbieten und fir eine
noch etwas gréssere Region Beratung und
Unterstiitzung, ist uns der Kontakt zu den
Logopadinnen wichtig. Es fanden zwei Tref-
fen im Mai und im November statt. Dabei
wurde unter anderem deutlich, dass ein
zunehmender Bedarf im Frihbereich fest-
zustellen ist.




Ein herzliches Dankeschon

Ein ereignisreiches Jahr wurde mit viel Ein-
satz und Bereitschaft und zuséatzlichem
Mitdenken und Mitarbeiten gemeistert. War
es im letzten Jahr ein Teilumzug, war es in
diesem Jahr ein grosser Wechsel im Team
in der Schule wie auch im Logopadischen
Dienst. Ein herzliches Dankeschon ans
Team des Sprachforderzentrums, an die
Verwalterin Doris Hollenstein und an den
Vorstand.

Ein herzliches Dankeschon auch an die Mit-
arbeitenden vom Amt fiir Volksschulen, die
Schulgemeinden, die Fachstellen und Ins-
titutionen sowie die Verbadnde fur die un-
komplizierte Zusammenarbeit und an alle,
die uns mit Spenden und guten Gedanken

unterstutzen.

Markus Notter,
Institutionsleitung




Interview mit Heidi Brunner

Heidi Brunner ist eine stille Schafferin im
Hintergrund. Zustandig fur Office und Rei-
nigung und all das, was noétig ist, damit
alle gut arbeiten koénnen. Einsatzfreudig,
umsichtig und pflichtbewusst. Immer mit
mindestens einem Ldcheln im Gesicht. Im
Dezember wird Heidi Brunner pensioniert.
Wir haben ihr ein paar Fragen gestellt, die
wir gerne mit euch teilen:

Wie bist du auf die Arbeitsstelle auf-
merksam geworden?

Wie meine Vorgdngerin leitete ich Turnstun-
den im Behindertensport. Sie machte mich
auf die frei werdende Stelle aufmerksam.

Darauf reichte ich meine Bewerbung ein.
Ich habe das bis heute nie bereut.

Ein schones Erlebnis?

Es ist schon, die Entwicklung der Kinder mit-
zuerleben. Am Anfang sprechen die Kinder
wenig und ich verstehe sie auch oft nicht. Je
langer sie die Schule besuchen, umso mehr
komme ich mit ihnen ins Gesprdach und die
Kinder erzdahlen mir ihre Erlebnisse.

Eine Lustige Episode?

Im Lager haben die Kinder freiwillig in der
Kiiche mitgeholfen. An erster Stelle stand
das Tellerabspritzen mit dem Spritzhahn.
Das gab oft ein Geldchter und manchmal
eine kleine Uberschwemmung.

Was ist in dieser Zeit anders geworden?
Eine grosse Veranderung war der Umzug
vom Dorfschulhaus in die Textilfachschule.
Die Mitarbeiter/innen haben sich friher oft
in der Kiiche getroffen. Dies ist nun nicht
mehr so, dafiir haben alle mehr Platz.

Herausforderung?

Wadhrend dieser Zeit gab es einige Wechsel
in der Institutionsleitung. Es war fir mich
jedoch kein Problem, mich darauf einzu-
stellen. Ich habe versucht allen Anliegen
und Winschen gerecht zu werden, dies er-
forderte oft grosse Flexibilitdt, Spontanitdt
und Organisationstalent.



Was schatzt du an deiner Stelle?

Ich kann sehr selbstandig arbeiten. Fix ist
nur die Arbeitszeit im Office, die restliche
Arbeitszeit kann ich frei einteilen. Die Ar-
beit ist sehr abwechslungsreich und ich
stehe mit den Kindern, allen Mitarbeiten-
den und den Lieferanten in Kontakt. Auch
durfen neue Vorschldge eingebracht und
Ideen ausprobiert werden.

Was wird dir vom Sprachférderzentrum
fehlen?

Da ich sehr gerne hier arbeite, werde ich
vermutlich alles vermissen. Auch die Tages-
struktur wird mir fehlen. Aber ich freue
mich auch darauf, einen loseren Tagesab-
lauf zu haben. Sollte ich einmal Heimweh
haben, kenne ich ja die Pausenzeiten ...

Wie sieht deine Zukunft als «Pensiona-
rin» aus?

Ich werde mehr Zeit fir meine 4 Enkelkin-
der haben und den Tag geniessen — gerade
wie er kommt. Geplant habe ich ein GA zu
kaufen und mit dem Zug umherzureisen.
Nach der Pensionierung will ich nach Ham-
burg reisen und den Hafen erkunden... und
vieles mehr ©.

Herzlichen Dank fur das Gesprach.
Doris Hollenstein und Markus Notter




Mitarbeitende

Leitung
Notter Markus 2021

Verwaltung | Sekretariat
Hollenstein Doris 2014

LOGOPADISCHER DIENST

Aebi Mirjam 2017
Borer Flurina 2019
Gammeter Paller Gesang 2019
Kalt Anne-Catherine 2022
Mader Monika 2020-2022
Mautz Sina 2022
Murer Viviana 2022
Niederhduser Brigitte 2017
Riilegg Christina 2013-2022
Winkler Simone 2021
Salis Sonia 2019

SPRACHHEILSCHULE

Schule

Adam-Schldapfer Rebekka 2021
Boll Marianne 2019
Boltshauser Seraina 2022
Frih Brigitte 2006-2022
Gees Barbara 2022
Giordano Catherine Stv.
Gmir Regula 2019
Guttinger Doris 2020
Miller Sandra 2022-2022
Oesch Kiinzle Sara Johanna 2021
Rdtz Martha 2022
Scherrer-Meile Ruth Stv.
Schuler Hans Heinrich Stv.
Von Toenges Beatrice 2021
Vorburger Esther 2011
Wohlgensinger Ida Stv.
Wyss Yvonne 2014-2022

Logopddie Sprachheilschule

Cazzanelli Sabrina 2016
Erben Laura 2018
Frei Corinne 2004
Koller Veronika 1992
Locher Benno 2018
Mautz Sina 2022



Schulassistenzen | Mittagsbetreuung

Ackermann Ruth 2007-2022
Baumgartner Maria Anna 2021-2022
Brufani Elham 2022
Licina Razija 2011
Rdss-Osterwalder Sarah 2022
Roos Erika 2022
Steiner Jennifer 2020-2022
Praktikum

Baumann Luc 2022
Baumgartner Milena 2021-2022
Heystermann Chantal 2022
Jenny Mitja Andrej 2021-2022
Khel Alina 2022
Rohner Janina 2021-2022
Valkov Vladimir 2021-2022
Wittenwiler Ainoa 2022
Hausdienst

Brunner Heidi 2011
Licina Razija 2011
Dienstjubilaum

Koller Veronika 30 Jahre

EXTERNE DIENSTE

Ergotherapie
Ergo Toggenburg, Wattwil
Ergotherapie Sensorium, Ebnat-Kappel

Psychotherapie
KJPD, Regionalstellen Wattwil und Wil

Schularzt
Medbase, Wattwil

Schulpsychologie
Schulpsychologischer Dienst
des Kantons St. Gallen
Regionalstellen Wattwil und Wil

Schulzahnarzt
Herr Dr. med. dent. M. Jérgensen,
Wattwil

Schiilertransport
Herold Taxi AG, St. Gallen

Verpflegung
Jaggi’s GmbH, Ruti
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Ehrenmitglieder

Sonja Kauf

Gerold Signer

Thomas Riegg, lic. phil. |
Fritz Schiess
Ruth Meyer, Dr. med.

Hans Biichler, Dr. phil.

Christian Brunner

Esther Nievergelt

Rita Kagi Feller

Prasidentin Zweckverband
Sprachheilambulatorium Toggenburg

Prasidentin Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Prasident Zweckverband
Sprachheilambulatorium Toggenburg

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied Zweckverband
Sprachheilambulatorium Toggenburg

Vorstandsmitglied Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Prasident Toggenburgischer Verein
zur Forderung Sprachbehinderter

Vorstandsmitglied
Sprachforderzentrum Toggenburg

Prasident Sprachférderzentrum Toggenburg

Vorstandsmitglied
Sprachférderzentrum Toggenburg

Vorstandsmitglied
Sprachférderzentrum Toggenburg

1977-1987
1987-1997
1973-1977
1993-1997
1987-1999
1987-1999
1995-2004
1981-1987
1987-1997
1997-2005
2002-2005
2005-2009
2004-2014
2001-2016



Spenden

Wir danken allen Spendern und Spend-
erinnen ganz herzlich fur die finanzielle
Unterstlitzung. Durch |hr Interesse an
unserer Institution unterstitzen Sie uns
auch ideell bei unserer taglichen Arbeit
und damit die Kinder mit einer Sprach-
behinderung.

Die Spendengelder kommen vollumfang-
lich den Kindern der Sprachheilschule
zugute. Sie ermdglichen mit lhrer Spende
besondere Anldsse und Projekte, die das
Lernen unterstiitzen und das Zusammen-
leben bereichern.

lhnen allen sagen wir von Herzen:
Danke!

Signer Gerold, Ebnat-Kappel

Kath. Pfarramt Ebnat-Kappel,
Erlos Sternsingen 2022

Eigenmann Margrith und Josef, Wattwil
E. Weber AG, Wattwil

Hosli Dorothee, Wattwil

Graf Monika und Peter, Bltschwil
Hofer Margrit, Ebnat-Kappel

Huber Cornelia, Bazenheid

Jorgensen Michael Dr. med. dent,
Wattwil

Kdgi Feller Rita und Urs Feller,
Ebnat-Kappel

Holenstein+Partner AG, Wattwil
Mettler Karin, Winterthur
Meyer Ruth Dr. med., Neu St. Johann

Nievergelt Esther und Ruedi,
Ebnat-Kappel

Rilegg Thomas, Jona
Schiess Fritz, Wattwil

Scherrer Willi, Kies und Beton AG,
Bazenheid

St. Galler Kantonalbank AG, Wattwil

Schmid AG, Schreinerei- und
Innenausbau, Wattwil

Seiler Gisela und Hans, Nesslau
Stieger Erika, Wattwil

Thoma Gertrud und Franz, Kaltbrunn



Budget 2022

logo- Beratung
Sonderschule padischer und Unter-
Dienst stlitzung
Ertrag Fr. Fr. Fr.
Beitrdge der Kantone / Gemeinden / Eltern 2’105'600 679’108 20’000
Ertrage aus Leistungen fiir Schiilertransporte 347’300
Ertrage aus Leistungen an Personal und Dritte 6’800
Ubrige Ertrdge, Leistungen ambulante Dienste 100’000
Aufwand Fr. Fr. Fr.
Personalaufwand, Besoldungen und Sozialleistungen 1’819°700 745’400 19’000
Verpflegung, Lebensmittel- und Haushaltaufwand 58’700
Anlagenutzung, Unterhalt Mobilien 183’100 3778
Sachaufwand Schule / logopadischer Dienst 46’700 13’200
Leitungs- und Verwaltungskosten 73’990 16°730 1’000
Medizinischer Bedarf 1’700
Transportkosten 336’000
Ergebnis -60’190

Das Budget 2022 basierte auf 48 Schulkindern. Die budgetierte Erneuerung der Serverfarm konnte nochmals
verschoben werden. Eine Intensivweiterbildung wurde aus Riicksichtnahme auf den Schulbetrieb ins Jahr

2023 verschoben.

Der Ertragstiberschuss von Fr. 82’336.32 (Schule Fr. 44’906.04 und B&U Fr. 37°430.28) wird in den Betriebs-
fonds eingelegt. Voraussichtlich miissen dem Bildungsdepartement Fr. 62°918.04 zuriickbezahlt werden.
Durch den neuen Vertragsabschluss und die geografische Lage der Schiler fielen die Transportkosten tiefer
aus. Im Jahr 2022 fand ein Lager auf dem Salomonstempel statt. Seit August 2023 besuchen 50 Kinder die
Sprachheilschule. Das BLD forderte nach der Revison 2022, dass ein Teil der angeschafften Mobilien aktiviert
werden muss. Die Korrekturbuchungen wurden im Jahr 2022 gemacht. Die Stelle der Schulsozialarbeiterin

ist momentan nicht besetzt.




Rechnung 2022

Budget 2023

logo- Beratung logo- Beratung
Sonderschule padischer und Unter- Sonderschule padischer und Unter-
Dienst stlitzung Dienst stlitzung
Fr. Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
2’'136’264 485’738 40’686 2’200°’500 600’850 30’000
352’420 338’700
6’978 7’000
115’969 115’000
Fr. Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
1'768°248 572'726 2’923 1’839’020 692’250 28’000
64’810 79’300
197’516 3’778 213’500 500
47°469 10047 34’180 13’500
61’549 15’156 333 77'700 9’600 2’000
2'223 2’500
308’940 300°000
44’906 37'430

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizer Rechnungslegungsrechtes
(32. Titel des Obligationenrechts, Art. 957 bis 963b) erstellt. Die Detail-Rechnung kann auf der Schulverwal-
tung eingesehen werden.

Die Rechnung 2022 wurde vom BLD noch nicht revidiert.

Das Budget 2023 basiert bis Juli auf 50 und ab August auf 48 Schulkindern. Das Budget 2023 ist ausgeglichen.



Bilanz 2022 2021
Aktiven Fr. Fr.
Umlaufvermoégen

Flussige Mittel 1°002'241.21 682’370.26
Debitoren 240’358.88 231°119.59
Aktive Rechnungsabgrenzung 938.35 309’410.40
Anlagevermogen

Informatik und Kommunikation 45°010.43 9°'370.75
Passiven

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten, Kreditoren 33'765.15 16'138.16
Passive Rechnungsabgrenzung 104’913.26 67°199.45
Langfristiges Fremdkapital

Riickstellung Infrastrukturfonds 17°940.19 17°959.55
Eigenkapital

Vortrag Vereinsvermoégen 246’827.21 246’827.21
Mitgliederbeitrage 49'450.00 46’'730.00
Spendenfonds 300'576.41 295’136.41
Betriebsfonds 452°740.33 528'772.84
Ergebnis aus Kostenstelle Schule 44°906.04 -21'141.96
Ergebnis aus Kostenstelle B&U 37°430.28 34’649.34

Voraussichtliche Rickzahlung ans BLD

62’918.04




Bericht der Revisionsstelle an die Hauptversammlung des

Vereins Sprachforderzentrum Toggenburg

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung des Vereins Sprachforderzentrum Toggenburg,
bestehend aus Bilanz und Erfolgsrechnung fir das am 31. Dezember 2022 abgeschlossene

Rechnungsjahr im Sinne der statutarischen Vorschriften gepriift.

Unsere Prifung erfolgt nach anerkannten Grundsatzen. Wir bestdtigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen an Befahigung und Unabhangigkeit erfillen. Die Betriebsrechnung schliesst mit
einem Ertragsiiberschuss von Fr. 82'336.32. (Schule Fr. 44'906.04 / B&U Fr. 37'430.28)

Auf Grund unserer Priifung stellen wir fest, dass die Buchfithrung und die Jahresrechnung Gesetz
und Statuten entsprechen. Wir empfehlen Ihnen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen und

den verantwortlichen Organen Entlastung zu erteilen.

Biitschwil / Wattwil, 16. Februar 2023

T

Nicole de Jager-Qtt

Die Revisionsstelle:

Stefan Barlocher



Dank

An dieser Stelle danken der Vorstand und die Institutionsleitung

- den Schilerinnen und Schilern, die sich taglich auf gemeinsames Entdecken und Lernen
einlassen.

— den Familien, die ihrem Kind und der Sprachheilschule Vertrauen schenken.

— den Mitarbeitenden, die sich engagieren und zusammen mit den Kindern und Familien
ein Stlck Lern- und Lebenswelt gestalten.

— den Behorden, Schulleitungen und Delegierten der Schultrdger fir ihr Vertrauen und
ihre Unterstitzung.

— der katholischen Kirchgemeinde, der Schweizerischen Textilfachschule, der Schulge-
meinde Wattwil-Krinau und der Heilpddagogischen Schule fir die reibungslosen Ablaufe
innerhalb der gemieteten Liegenschaften und das freundschaftliche Miteinander in der
Schuleinheit.

- der Firma Jaggis GmbH fur die feine Verpflegung.

— der Firma Herold Taxi AG fur die zuverldassigen Transporte unserer Schiler/innen.
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Sprachforderzentrum Toggenburg
Wilerstrasse 15

9630 Wattwil

Tel. 071 988 57 22

Fax 071 988 67 52
info@sprachheilschule.com
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